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Zarządu Powiatu Now .dworskiego
z dnia .!aoMMU+ ..JoA[}lf.

w sprawie udzielenia upoważnienia Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Mazowieckim do podejmowania czynności w zakresie realizacji projektu
systemowego pn "Czas na aktywność" współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego dla Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki-
Priorytet VII Promocja integracji społecznej Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnianie
aktywnej integracji Poddziałanie 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez
powiatowe centra pomocy rodzinie.

Na podstawie art. 48 ust. 2 w związku z art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorządzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z późno zm.) Zarząd
Powiatu Nowodworskiego uchwala, co następuje:

§1

Udziela się upoważnienia Panu Markowi Rączka Dyrektorowi Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie do podejmowania czynności w zakresie realizacji projektu systemowego
pn "Czas na aktywność" współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Społecznego dla Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki- Priorytet
VII Promocja integracji społecznej Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej
integracji Poddziałanie 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe
centra pomocy rodzinie w szczególności do:

a) podpisania aneksu do umowy ramowej,
b) podpisania innych umów wynikających z realizacji projektu,
c) do składania wniosków o płatność,
d) do zaciągania zobowiązań w ramach uchwalonego budżetu.

§2

1. Zobowiązuje się Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy rodzinie w Nowym Dworze
Mazowieckim do bieżącego informowania Zarządu Powiatu Nowodworskiego o przebiegu
realizacji projektu o którym mowa w §1.
2. Traci moc uchwała Nr 215/2012 Zarządu Powiatu Nowodworskiego z dnia 4 czerwca
2012r. w sprawie upoważnienia Zastępcy Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Mazowieckim do podejmowania czynności w zakresie realizacji
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki - Priorytet VII Działanie 7.1 Poddziałanie 7.1.2
"Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie"
w roku 2012.

§3

Wykonanie Uchwały powierza się Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Nowym Dworze Mazowieckim.

§4
Upoważnienie wygasa z chwilą cofnięcia upoważnienia lub zakończenia realizacji projektu.



Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Zarząd Powiatu Nowodworskiego
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UZASADNIENIE

Do Uchwały Zarządu Powiatu Nowodworskiego w sprawie upoważnienia Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim do podejmowania czynności w zakresie
realizacji projektu systemowego pn " Czas na aktywność" współfinansowanego ze środków Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego dla Programu Operacyjnego Kapitał
Ludzki- Priorytet VII Promocja integracji społecznej Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnianie
aktywnej integracji Poddziałanie 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji
przez powiatowe centra pomocy rodzinie.

Uchwała w sprawie upoważnienia jest konsekwencją podpisania umowy ramowe w 2008 roku
na realizację projektu systemowego. W ramach tej umowy corocznie Powiat Nowodworski otrzymuję
dotację na realizację zadań aktywnej integracji. Beneficjentem pośrednim tych środków
jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, które reprezentuje Dyrektor.

Celem głównym projektu jest zwiększenie szans i przygotowanie do życia społecznego
i zawodowego osób objętych bezpośrednim wsparciem PCPR ze szczególnym uwzględnieniem kobiet
jako grupy narażonej na wykluczenie społeczne w latach 2012-2014. Projekt zakłada wsparcie
rozwoju społecznego i zawodowego poprzez świadczenie usług doradczych tj.: poradnictwa
zawodowego, psychologicznego, psychoterapeutycznego, a także wzmocnienie potencjału
zawodowego i kompetencji zawodowych przez udział w warsztatach, szkoleniach i kursach
zawodowych.

W związku z powyższym dla właściwej realizacji projektu konieczne jest upowazmenie
Dyrektora. do podejmowania czynności w zakresie realizacji projektu pn "Czas na aktywność"
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego .
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