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Wprowadzenie

Samorzad powiatu nowodworskiego realizuje zadania publiczne przy wspoipracy
z podmiotami pozarzadowymi. Efektywne kierowanie rozwojem powiatu nie bytoby mozliwe
bez aktywnej wspolpracy z liderami lokalnych §rodowisk. Roczny program wspolpracy okresla
priorytetowe zadania publiczne, ktorych realizacj¢ samorzad powiatu nowodworskiego bedzie
wspierat i powierzal podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego. Przyjmujac
niniejszy program Rada Powiatu wyraza wolg¢ ksztaltowania wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi.
Realizacja zadan publicznych przy wspotpracy organizacji pozarzadowych wywiera znaczacy
wpltyw na poprawe¢ warunkoéw zycia mieszkancow. Ich dziatania przyczyniajg si¢ do wzrostu
aktywno$ci oraz poczucia odpowiedzialnoSci za wlasne otoczenie ws$réd lokalnych
spoteczno$ci. Zaangazowanie stron przynosi tez satysfakcj¢ i checi do podejmowania
kolejnych wysitkow w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego na szczeblu lokalnym.
Wspdlpraca samorzadu powiatu z trzecim sektorem sprzyja powstawaniu ciekawych inicjatyw
lokalnych przyczyniajac si¢ do zwigkszenia efektywnosci wykonywania zadan publicznych.

Zasady wspolpracy zostaly okreslone w niniejszym programie. Obowigzek uchwalenia
rocznego programu wspOtpracy wynika z art. 5a ust. 1 ustawy dnia 24 kwietnia 2003r.
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Wspotpraca bedzie realizowana na zasadach pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci. Konsultowanie programu z jego adresatami
winno przyczynic¢ si¢ do tego, ze odzwierciedla on stanowiska dwoch stron, ktore zmierzaja do
wspolnego celu — rozwoju powiatu i poprawy warunkow zycia mieszkancow.

Stworzony program stuzy¢ ma umacnianiu partnerstwa pomigdzy powiatem a organizacjami,
aco za tym idzie zwigkszeniu wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki
spotecznej w powiecie Oraz poprawienie jakosci zycia dzigki petniejszemu zaspokajaniu
potrzeb spotecznych.
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§1.

§2.

Rozdzial 1

Postanowienia ogodlne

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1. Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Nowodworskiego;

2. Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Nowodworskiego;

3. Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ powiat nowodworski;

4. Starostwie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze
Mazowieckim;

Staro$cie — nalezy przez to rozumie¢ starost¢ nowodworskiego;

Skarbniku — nalezy przez to rozumie¢ skarbnika powiatu nowodworskiego;

7. Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty

ISZAd

prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r.
poz. 688 z p6zn. zm.);

8. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z p6zn. zm.);

9. Programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspOlpracy powiatu nowodworskiego
Z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020;

10. Komisji oceniajacej — nalezy przez to rozumie¢ komisje powotang do rozpatrywania
i opiniowania ofert konkursowych;

11. Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert;

12. Dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. e oraz
art. 221 ustawy 21 czerwca 2013 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869
z p6zn. zm).

Rozdzial 2

Cele programu
1. Cel glowny:

Ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w lokalnym srodowisku poprzez budowanie
i umacnianie partnerstwa pomigdzy powiatem a organizacjami.

2. Cele szczegbtowe:

1) wzmocnienie pozycji sektora spotecznego w powiecie poprzez zwigkszenie
udzialu organizacji w realizowaniu zadan publicznych oraz wigczenie ich do
konsultacji i realizacji zatozen programow stuzacych rozwojowi powiatu;
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§3.

§4.

2)
3)

4)

wypracowanie witasciwego modelu wspotpracy oraz form dialogu spolecznego
pomiedzy powiatem a podmiotami trzeciego sektora,

poprawa jakos$ci zycia mieszkancéw powiatu, poprzez petniejsze zaspakajanie
potrzeb spotecznych realizowane we wspotpracy z organizacjami;

integracja organizacji w dziataniach na rzecz lokalnej spotecznosci.

Rozdzial 3

Zasady wspolpracy

Wspoltpraca powiatu z podmiotami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu o zasady okreslone
W ustawie - partnerstwa, pomocniczo$ci, efektywnosci, jawnosci, suwerenno$ci stron
I uczciwej konkurencji:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa podmiotow
programu w identyfikowaniu oraz definiowaniu probleméw lokalnej
spotecznosci oraz ustalania sposobow ich rozwigzywania,;

zasada pomocniczos$ci, zgodnie z ktorg realizacja zakresu zadan publicznych
powiatu powinna odbywacé si¢ przez struktury usytuowane jak najblizej
obywateli, natomiast powiat podejmuje dzialania na rzecz pobudzania,
wspomagania 1 uzupetniania dziatalnos$ci sektora pozarzadowego;

zasada efektywnosci polega na zlecaniu zadan publicznych organizacjom w taki
sposob, aby zapewnic¢ osiggnigcie jak najlepszych efektow w ich realizacji,
zasada jawno$ci realizowana jest poprzez udostgpnianie organizacjom wszelkich
informacji w zakresie zasad wspotpracy. Zasada jawnosci obliguje tez podmioty
programu do udostgpniania powiatowi danych dotyczacych struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnosci
statutowej oraz sytuacji finansowej;

zasada uczciwej konkurencji oznacza, ze organy powiatu zobowigzane sg do
udzielania wszystkim podmiotom programu kompletnych informacji na temat
wykonywanych dzialan, a takze stosowania jednakowych kryteriow wspierania
tych podmiotow;

zasada suwerenno$ci stron oznacza, iz wspoOlpracujace strony samodzielnie
I W sposob niezalezny podejmuja dziatania w zakresie wspotpracy.

1. Powiat wspotpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych uwzglednionych w art. 4
ust. 1 ustawy, w zakresie zadan przynaleznych powiatowi, okreslonych w ustawie z dnia 5
czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2019 r. poz. 511 z pézn. zm.).

2. Przedmiot wspolpracy obejmuje m.in. takie dziatania jak:

1) wsparcie finansowe i pozafinansowe dla realizowanych przez organizacje
pozarzadowe dziatan;
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§5.

2) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspolpracy powiatu i organizacji
pozarzadowych w celu zaspokajania potrzeb mieszkancéw powiatu,
3) dazenie do zwigkszania stopnia skutecznosci wspoltpracy i rozwoju jej form.

3. Zarzad, przy uwzglednieniu aktualnych potrzeb lokalnych oraz propozycji podmiotéw
dziatalnosci pozytku publicznego, okresla poszczegodlne zadania publiczne oraz oglasza
konkursy ofert na ich realizacje.

Rozdzial 4

Formy wspoélpracy

1. Wspolpraca pomiedzy powiatem, a organizacjami moze przyjmowac charakter finansowy
I pozafinansowy.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert lub
W trybie okre§lonym w art. 19a ustawy.
3. Konkursy ofert bedg ogtaszane po uchwaleniu przez rade projektu budzetu powiatu na rok
2020.
4. Zasady i tryb wyboru ofert sg jawne i podawane do publicznej wiadomosci w ogloszeniu
o konkursie.
. Ogloszenia o otwartych konkursach ofert i rozstrzygniecia konkurséw publikowane sa:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.nowodworski.pl;
2) nastronie internetowej www.nowodworski.pl;
3) natablicy ogloszen w siedzibie urzedu.

(62}

(o2}

. Ogloszenia o otwartych konkursach ofert i rozstrzygnigcia konkurséw moga by¢
fakultatywnie publikowane na stronach internetowych administrowanych przez jednostki
organizacyjne powiatu nowodworskiego.

~

. Do finansowych form wspotpracy powiatu z organizacjami pozarzagdowymi zalicza si¢
W szczegolnosci:
1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:
a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;
2) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a
ustawy.
8. Dotacje moga by¢ udzielane w szczegdlno$ci z przeznaczeniem na realizacj¢ tych zadan,
ktore zarzad okresli jako priorytetowe zadania publiczne.
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9. Formy wspolpracy pozafinansowe;j:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w celu

zharmonizowania tych kierunkow:

a) zamieszczanie na stronie internetowej powiatu informacji dotyczacych
planowanych przedsigwzie¢ 1 wydarzen zaréwno realizowanych przez powiat
jak i organizacje,

b) upowszechnianie formy komunikacji drogg elektroniczng;

2) konsultowanie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych statutowe;
dziatalnosci organizacji;

a) udostepnianie projektow uchwat dotyczacych spraw z zakresu dziatalnosci
statutowej konkretnych organizacji,

b) informowanie przedstawicieli lokalnych organizacji o planowanych spotkaniach
o charakterze konsultacyjnym, na ktérych dyskusji poddane zostang projekty
aktow prawa miejscowego zwiazane z profilem dzialalnosci tych podmiotows;

3) tworzenie wspoélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

a) okreslanie wspélnych kierunkow dziatanh na rzecz lokalnej wspolnoty
samorzadowej przy wykorzystaniu potencjatu organizacji Oraz mozliwosci
powiatu,

b) wiaczanie przedstawicieli organizacji do udziatu w komisjach rozstrzygajacych
konkursy o wsparcie lub powierzenie realizacji zadan publicznych przez
organizacje, z wykluczeniem osob, ktorych zwigzki z organizacja, lub organami
organizacji skladajacej oceniang oferte, mogg budzié¢ zastrzezenia, co do jej
bezstronnosci;

4) udzielanie przez powiat wsparcia przy organizowaniu otwartych spotkan organizacji, np.
poprzez udostgpnianie niezbgdnej infrastruktury i $rodkoéw technicznych pozostajacych w
dyspozycji powiatu;

5) udzial przedstawicieli powiatu w otwartych spotkaniach z cztonkami organizacji;

6) inicjowanie i wspolorganizowanie szkolen, konferencji, forum wymiany doswiadczen, w
celu wypracowania wlasciwego modelu wspotpracy powiatu z organizacjami;

7) wspotorganizowanie wydarzen o charakterze kulturalnym, sportowym, obchodow $wiat,
rocznic;

8) udzielanie przez powiat wsparcia merytorycznego organizacjom;

9) tworzenie dobrego wizerunku organizacji, poprzez promowanie ich dziatalnosci na stronie
internetowej powiatu, podczas konferencji, wywiadow w lokalnych mediach;

10) udzielanie referencji organizacjom w zakresie sposobu realizacji zadania publicznego oraz

aktywnosci w dziataniach na rzecz lokalnej spotecznosci;

11) sprawowanie patronatu starosty nad inicjatywami i wydarzeniami organizowanymi przez

lokalne organizacje;

12) kreowanie dziatan promujacych zasoby powiatu z wykorzystaniem zasobow i mozliwosci

lokalnie dziatajacych organizacji;

13) realizacja zadan w ramach umowy 0 inicjatywie lokalnej w oparciu o procedurg okreslong

w odrgbnej uchwale rady;
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14) aktualizowanie bazy organizacji dziatajacych na terenie powiatu.

§6. 1. Dla zapewnienia lepszej wspotpracy pomigedzy powiatem a organizacjami, starosta moze
powolywa¢ dorazne zespoty o charakterze doradczym i inicjatywnym.

2. Sktad oraz regulamin pracy tych zespotow starosta okresla w formie zarzadzenia.

Rozdzial 5

Priorytetowe zadania publiczne

§7. 1. Obszar wspoélpracy powiatu z organizacjami obejmuje sfer¢ zadan publicznych,
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Zakres przedmiotowy priorytetowych kierunkow wspotpracy okreslony zostat na
podstawie dotychczasowej aktywnos$ci organizacji w zakresie dzialalnosci spotecznie
uzytecznej. Wyznacza rowniez cele w dziedzinach dotychczas mato aktywnych, jednak
réwnie istotnych dla wlasciwego rozwoju powiatu. Zalozenia programu koreluja
z powiatowymi programami na rzecz lokalnej spotecznosci.

3. Powiat i organizacje wspOlpracowaé beda gtownie w dziedzinach:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyroOwnywania szans tych osob i rodzin, poprzez:

a) ksztaltowanie postaw spotecznych majgce na celu zamiang stosunku
mieszkancow powiatu do 0sob pozostajgcych w trudnej sytuacji zyciowe;j,

b) poprawe dostepu do instytucji wspierajacych oferujgcych roéznego rodzaju
wsparcie osobom 1 rodzinom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

c) zwigkszanie wptywu lokalnie dziatajacych organizacji na dziatania z zakresu
pomocy spotecznej min. poprzez wlaczenie ich w proces tworzenia
powiatowych strategii i programow,

d) profilaktyke wsrod miodziezy szkolnej w zakresie negatywnych skutkow
naduzywania alkoholu i1 substancji psychoaktywnych,

e) wspolorganizowanie uroczystosci o charakterze spotecznym;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, W zakresie;

a) powierzania prowadzenia placowek opiekunczo wychowawczych,

b) organizacji wydarzen spoteczno — kulturalnych integrujacych Srodowisko
pieczy zastepczej;

3) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej, poradnictwa obywatelskiego oraz
zwickszania $wiadomos$ci prawnej spoleczenstwa, w zakresie zapewnienia
mieszkancom powiatu nowodworskiego dostepu do bezptatnego poradnictwa
prawnego;
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4) dziatalno$ci na rzecz osob niepelnosprawnych, w zakresie:

a) poprawy dostgpu o0so6b niepelnosprawnych i niezaradnych do rdznych
aspektow zycia spotecznego,

b) realizacji zadah z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej na zlecenie
powiatu nowodworskiego przez organizacje pozarzagdowe ze Srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,

C) promowania tworczosci artystycznej osob niepetnosprawnych,

d) integracji osob niepetnosprawnych,

e) rozwijania pasji i zainteresowan osob niepelnosprawnych w réoznym wieku,

f) wspotorganizowania wydarzen o charakterze kulturalnym i integracyjnym
Z udziatem oso6b niepelnosprawnych;

5) ochrony i promocji zdrowia, w zakresie:

a) zwickszania $wiadomosci lokalnej spotecznosci w zakresie profilaktyki
zdrowotnej,

b) szerzenia idei honorowego krwiodawstwa,

c) uwrazliwiania na problemy zwigzane z uzaleznieniami,

d) zwigkszania $wiadomosci i umieje¢tnosci mieszkancéOw powiatu w zakresie
udzielania pomocy przedmedycznej;

6) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania, w zakresie:

a) wspierania mtodziezy o szczegdlnych predyspozycjach i zdolno$ciach,

b) ksztaltowania postaw prospotecznych, obywatelskich i patriotycznych,

c) edukacji dzieci i mtodziezy w zakresie zasad zdrowego stylu zycia;

7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w zakresie:

a) pobudzania aktywnosci sportowej wsrod mieszkancow powiatu,

b) uaktywniania osob niepetnosprawnych poprzez organizowanie dostosowanych
do ich predyspozycji rywalizacji sportowych;

c) organizacji imprez sportowych;

8) ratownictwa 1 ochrony ludnosci, porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

w zakresie:

a) inicjowania i wspierania dziatan profilaktycznych prowadzacych do poprawy
swiadomosci spoteczenstwa w zakresie bezpieczenstwa publicznego,

b) wspoélorganizacji warsztatow i ¢wiczen z udzialem shuzb, instytucji oraz
organizacji w obszarze poprawy bezpieczenstwa mieszkancow powiatu,

C) zintegrowania dziatan lokalnych shuzb, instytucji oraz organizacji w zakresie
realizacji zatozen lokalnych strategii 1 programéw spotecznych odnoszacych
si¢ do zadania;

9) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy
| zagrozonych zwolnieniem z pracy;
10) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych, w zakresie:

a) wspierania inicjatyw integrujacych spotecznos¢ lokalna,

b) zwickszania zaangazowania lokalnych organizacji w dziatania powiatu;

¢) rozwijania aktywnosci spotecznej wsrod mieszkancoOw powiatu;

11) dziatalno$ci na rzecz dzieci 1 mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci 1 mtodziezy,

w zakresie:
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a) poszerzenia zaj¢¢ pozalekcyjnych,
b) uaktywnienia dzieci i mtodziezy celem rozbudzania zainteresowan,

¢) organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Rozdzial 6

Okres realizacji programu

§8. Program realizowany begdzie w roku 2020.

Rozdzial 7

r oz

Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje programu

§9. 1. Program jest finansowany ze S$rodkow wiasnych powiatu oraz srodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. Mozliwe jest finansowanie ze $rodkow
unijnych i innych funduszy celowych.

2. Planowana wysokos$¢ srodkdéw przeznaczonych na realizacj¢ programu to 795 000,00 zt na
rok budzetowy 2020. Wysoko$¢ srodkow z PFRON zostanie okreslona w uchwale rady w
sprawie podziatu srodkéw PFRON w 2020 r.

Rozdzial 8

Sposéb realizacji programu

§10. 1. Podmiotami, ktére uczestniczg w realizacji programu sg:

1)

2)

3)

4)

rada, w zakresie wyznaczania kierunkow wspolpracy powiatu z organizacjami
oraz okreslania wysokosci srodkow przeznaczonych na t¢ wspotprace;

zarzad, w zakresie biezacej wspOlpracy z organizacjami w szczegdlnosci
oglaszania oraz rozstrzygania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, powotywania komisji konkursowych, oceny celowo$ci realizacji
zadah w trybie pozakonkursowym, przedstawienia radzie zbiorczego
sprawozdania z realizacji programu wspélpracy samorzadu powiatowego
Z organizacjami pozarzagdowymi;

komisje konkursowe w zakresie udzialu w konkursie na realizacj¢ zadan
publicznych poprzez opiniowanie ofert;

komorki organizacyjne starostwa oraz jednostki organizacyjne powiatu
w zakresie realizacji programu stosownie do swoich wlasciwosci, w tym udziatu
w procedurze zlecania zadan i realizacji innych zadan wlasnych powiatu,
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5) organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

2. Realizacje¢ programu koordynuje pracownik starostwa, ktéremu powierzone zostaty
zadania z zakresu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

Rozdzial 9

Sposéb oceny realizacji programu

§11. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji programu zajmuja si¢ wlasciwe
merytorycznie komorki urzedu, samorzadowe jednostki organizacyjne oraz pracownik
starostwa, ktéremu powierzone zostaly zadania z zakresu wspolpracy z podmiotami
pozarzagdowymi.

§12. 1. Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje
dotyczace realizacji programu.

2. Uzyskane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje
beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej 1 przyszlej wspolpracy powiatu
Z organizacjami pozarzagdowymi.

§13. 1. Wskaznikami realizacji programu s3 w szczegdlnosci informacje dotyczace:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych dziatania publiczne na rzecz
lokalnej spotecznosci we wspotpracy z powiatem,;
2) liczby osob, ktore byly adresatami zadan realizowanych we wspotpracy
z powiatem;
3) wysokosci $rodkow  finansowych przeznaczonych z budzetu powiatu
na realizacj¢ tych zadan;
4) liczby i roznorodnosci zadan publicznych realizowanych przy wspotpracy
powiatu z podmiotami pozarzagdowymi.
2. W terminie do dnia 31 maja 2021 roku zarzad przedlozy radzie sprawozdanie
z realizacji programu oraz opublikuje je w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie
internetowej www.nowodworski.pl.
3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 2 opisuje szczegdtowy zakres wspotpracy powiatu z
organizacjami pozarzadowymi z podziatem na wspolprace finansowa
I pozafinansowa, ze wskazaniem najciekawszych 1 najwazniejszych przedsiewzigé
w zakresie wspotpracy, ktore w najwigkszym stopniu przyczynity si¢ do realizacji celow
programul.
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Rozdzial 10
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§14. 1. Projekt programu na rok 2019 powstat na bazie programéw wspotpracy z lat ubiegtych.

§15.

2. Informacja o przystgpieniu do prac nad opracowaniem projektu programu zostata
opublikowana na stronie internetowej www.nowodworski.pl w zakladce dedykowane;j
organizacjom pozarzgdowym.

3. Konsultacje projektu programu wspotpracy odbyly si¢ zgodnie z uchwatg nr 111/22/2010
Rady Powiatu Nowodworskiego z dnia 30 grudnia 2011 r. w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej
tych organizacji, i trwaly w okresie od 11 do 21 pazdziernika 2019 r.

4. W dniu XX XXXXXXxxXx br. na posiedzenie zarzadu powiatu ztozono propozycj¢ wniesienia
pod obrady rady powiatu projekt uchwaty w sprawie przyjecia “Programu wspolpracy
powiatu nowodworskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2020 rok™.

5. Po uchwaleniu programu przez rade¢ powiatu program zostanie opublikowany na stronie
internetowej www.nowodworski.pl.

Rozdzial 11

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Otwarty konkurs ofert ogtasza zarzad, ktory ustala szczegotowe zadania 1 wysoko$¢ dotacji
oraz warunki konkursu. Zarzad dokonuje wyboru oferty i wyznacza komorki organizacyjne do
sprawowania kontroli merytorycznej 1 finansowej nad realizacjg zadan.

2. Zarzad powiatu w zwigzku z ogloszonym konkursem, w drodze uchwaty, powotuje komisje
konkursowa, ktorej zadaniem jest opiniowanie ofert ztozonych w konkursie.

3. Otwarty konkurs ofert oglasza sig:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;

2) w siedzibie starostwa;

3) nastronie internetowej powiatu.
4. Prowadzenie spraw zwigzanych z powolaniem i1 pracg komisji nalezy do obowigzkéw
wlasciwych merytorycznie komorek organizacyjnych urzedu oraz jednostek organizacyjnych
powiatu, prowadzacych konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych.

5. Komisja konkursowa ocenia merytorycznie oferty, ktore przeszly pozytywnie weryfikacje
formalna.
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6. W sktad komisji wchodza:

1)
2)

3)

co najmniej dwoch przedstawicieli zarzadu powiatu,

kierownik wilasciwej komorki organizacyjnej urzedu lub jednostki organizacyjnej
odpowiedzialny za realizacj¢ zadania bedacego przedmiotem konkursu;

co najmniej dwie osoby reprezentujgce podmioty pozarzadowe, z wyltaczeniem
0s0b reprezentujacych organizacje biorgce udziat w konkursie.

7. W pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs

dotyczy, na zasadach okre§lonych w ustawie.

8. Do cztonkéw komisji bioragcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r., poz.
2096 z p6zn. zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.

9. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu os6b wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, jezeli:

1) Zadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowej;

2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej;

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu
w zwigzku okoliczno$ciami wynikajacymi z ust 6 pkt 3 oraz ust 8.

§16. 1. Do zadan komisji nalezy w szczegolnosci:

1) weryfikacja wynikow formalnej oceny ofert, dokonanej przez wiasciwg
merytorycznie komorke organizacyjng urzedu lub samorzadowa jednostke
organizacyjna;

2) ocena merytoryczna ofert spetniajacych kryteria formalne, zgodnie z dyspozycja
art. 15 ust. 1 ustawy;

3) sporzadzenie listy rankingowej ocenionych ofert, zgodnie z przyznang punktacja;

4) przedstawienie propozycji podziatu srodkéw finansowych na poszczegdlne oferty.

2. Ocena ofert dokonywana jest na wiasciwym formularzu.
3. Liczba punktéw przypadajacych na poszczegdlne kryteria oceny ustalana jest dla

poszczego6lnych konkursow.

§17. 1. Pracami komisji kieruje przewodniczacy.

2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow. Termin i miejsce
posiedzen komisji okresla przewodniczacy, informujac o nich czlonkow komisji.

3. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszo$cig glosow,
W obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje

glos przewodniczacego.
4. Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne, cztonkom komisji nie przystuguje zwrot

kosztow podrézy.
5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera w szczegolnosci:

1)

wskazanie liczby ofert, ktore wplynely na otwarty konkurs ofert w terminie oraz
ofert zgloszonych po terminie;
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2) wskazanie ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej wraz z podaniem przyczyn
odrzucenia (w zalgczniku do protokotu);

3) informacje o wylaczeniu si¢ czlonkéw komisji z jej prac w zwigzku
okoliczno$ciami wynikajgcymi z § 15 ust. 6 pkt 3 oraz ust. 8;

4) zestawienie wszystkich ofert ocenianych merytorycznie ze wskazaniem liczby
przyznanych punktéw i propozycja kwot dotacji dla ofert wybranych (w zataczniku
do protokotu);

5) wskazanie przestanek, ktorymi kierowata si¢ komisja przy okreslaniu
proponowanej kwoty dotacji.

6. Protokot przedstawiany jest zarzadowi powiatu lacznie z projektem uchwaty w sprawie
wyboru ofert i przyznania dotacji ofertom wybranym.

7. Wyniki konkursu oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze oferty w sposéb okreslony w § 13
ust. 3 ustawy.

8. Z organizacjami, ktorych oferty zostaty przyjete do realizacji, podpisywana jest umowa
0 wsparcie realizacji zadania publicznego lub jego powierzenie.

9. Komisja konczy pracg po przyjeciu przez zarzad powiatu uchwaty w sprawie wyboru ofert
I przyznania dotacji ofertom wybranym.

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe

§18. W przypadku, gdy przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom, anizeli wskazane w ustawie, stosuje si¢ tryb w nich okreslony.
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Zalacznik nr 1 do ,,Programu wspolpracy

powiatu nowodworskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok”

Karta oceny oferty

|. Dane oferenta

Pelna nazwa:

Forma prawna:

Stowarzyszenie [ Fundacja O Inne OJ
Organizacja pozytku Tak O Nie [
publicznego:
Adres:

I1. Rodzaj zadania

Nazwa zadania:

Koszt catkowity zadania:

Whioskowana kwota
dotacji:

% udziat wktadu wlasnego
(finansowego
i pozafinansowego)

111. Ocena formalna

I11.1. Btgdy formalne powodujace odrzucenie oferty

Informacja o sposobie

. C tapit t i dk
Lp | Rodzaj btgdu formalnego 2y Wystapl posigpowarlia W przypadiu
btad formalny? wystapienia bledu
formalnego
Oferent nie spetnia wymogow ustawy z dnia 24 kwietnia o .
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o Brak mozliwosci uzupehnienia
1 wol nf riacie w zakr pi dmri) U Upr v%/ni nedo d Tak O | Nie O | oferty. Mozliwos$¢ ztozenia
0 O ariacie aKresie po . Otu uprawnionego do zastrzezenia do oceny formalnej.
udziatu w otwartym konkursie ofert
Brak mozliwosci uzupelnienia
2 | Oferta jest ztozona na niewtasciwym formularzu Tak O | Nie O | oferty. Mozliwo$¢ ztozenia
zastrzezenia do oceny formalne;.
Of: . ta zlos . K Brak mozliwosci uzupehienia
3 erta nie zostata z ozona w terminie wskazanym w Tak O | Nie D | oferty. Mozliwosé zlozenia
ogloszeniu o konkursie . .
zastrzezenia do oceny formalne;.
Cel p . . . b Brak mozliwosci uzupehienia
4 e? € sta:[cutowe o egryﬁa nie mll.eszczq SI.Q v;/ 1(() rsﬂz{arze TakO | Nie D | oferty. Mozliwosé zozenia
priorytetowym, w ktorym realizowany jest konkurs zastrzezenia do oceny formalne;j.
Of: . dus lizacii zadania okresl Brak mozliwosci uzupehienia
5 erta nie przewiduje realizacji zadania okreslonego w Tak O | Nie O | oferty. Mozliwosé zlozenia
konkursie . .
zastrzezenia do oceny formalne;j.
Of: .. d ) em konk Brak mozliwo$ci uzupetnienia
6 erta.nle Jes.t zgodna z ogloszeniem konkursowym w Tak O | Nie O | oferty. Mozliwosé zlozenia
zakresie wspierania lub powierzenia zadan publicznych o .
zastrzezenia do oceny formalne;.
Oferta zaklada wykorzystanie catosci lub czesci dotacji Brak mozliwo$ci uzupetnienia
7 | na dzialania zwigzane z dziatalno$cia gospodarcza Tak O | Nie O | oferty. Mozliwos¢ ztozenia
oferenta. zastrzezenia do oceny formalne;j.
of . idui lizacii zadania ad Brak mozliwo$ci uzupetnienia
8 ertg nie p,rz§W| Uje. realizacjl za anlz?l aaresowanego Tak O Nie [ oferty. Mozliwosé zlozenia
do mieszkancoéw powiatu nowodworskiego. . .
zastrzezenia do oceny formalne;.
Oferta przekracza okre$lony w ogtoszeniu konkursowym Brak mozliwosci uzupeinienia
9 | limit ofert mozliwych do zlozenia przez jednego Tak O | Nie O | oferty. Mozliwo$¢ ztozenia
oferenta. zastrzezenia do oceny formalne;.
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II1.2. Uchybienia wymagajace uzupetnienia lub poprawienia pod rygorem odrzucenia oferty

Czy wystapito Czy uzupetniono lub
Lp. | Rodzaj uchybienia formalnego uchybienie poprawiono
formalne? uchybienie formalne?
1 Ofelr'ta'l ]gst nlekompletna: nie wszystkie pola oferty sa TakO | Nieo | TakO Nie [J
wlasciwie wypelnione
2 Do ofer'ty’me dotaczono wszystkich wymaganych TakO | Nieo | TakO Nie [J
zatgcznikow
Oferta nie zostata podpisana przez upowaznione do tego
3 osoby zgodnie z zapisami statutu i KRS (lub innym TakO | NieOd | TakO Nie O
wlasciwym rejestrem)
4 InformaCJ.e podane w 9ferc1e nie sg spojne z zawartymi w TakO | NieO | TakO Nie O
KRS lub innym wilasciwym rejestrem
Oferent przewiduje pobieranie optat od adresatow zadania
5 mimo, ze jego statut lub inny dokl.lme.nt WeV&fn?trZI.ly nie TakO | NieO | TakD Nie [J
przewiduje prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego
6 Kopie z’k’)zonych dokumentow nie s3 posw1qdczone za TakO | NieO | TakO Nie O
zgodno$¢ z oryginatlem zgodnie z wymogami.

Oferta zostata zakwalifikowana do etapu oceny merytoryczne;j:

| Tak O | Nie O

Uzasadnienie (tylko w przypadku odrzucenia oferty)

Data i podpisy 0sob dokonujgcych oceny formalnej: ..........ccocvevveriinieviininiienenienieeneans

V. Ocena merytoryczna

Maksymalna | Przyznana
Kryterium oceny ocena ocena
punktowa punktowa
Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego, w szczegolnoSci: od 25 do 35
1) ocena czy zaproponowane w ofercie dziatania przyczynia si¢ do osiagnigcia punktow
zaktadanych celow realizacji zadania publicznego,
2) ocena adekwatnosci i innowacyjnosci zaproponowanych dziatan do zakresu
zadania konkursowego,
3) ocena wlasciwego doboru adresatow proponowanych dziatan.
Ocena proponowanej jako$ci wykonania zadania i kwalifikacje 0sob uczestniczacych w | od 20 do 30
realizacji zadania, w szczegolnosci:: punktow
1) ocena potencjatlu organizacyjnego oferenta (oferentow) i jego dotychczasowych
doswiadczen do zakresu realizacji zadania;
2) ocena sposobu zarzadzania realizacja zadania (w tym czytelnos$¢ podzialu
obowigzkow, uwzglednienie monitoringu lub ewaluacji zadania);
3) ocena kwalifikacji i do§wiadczenia personelu proponowanego do realizacji
zadania,
Ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym udzial wktadu wtasnego, w tym od 20 do 30
srodkow finansowych wiasnych lub pochodzacych z innych zrodel, w szczegolnosci:: punktow
1) ocena racjonalnosci i efektywnoS$ci zaplanowanych wydatkow;
2) ocena niezbedno$ci wydatkow do realizacji zadania i osiggania jego celow;
3) ocena prawidtowos$ci sporzgdzenia kosztorysu i kwalifikowalnos$ci kosztow
(przejrzystosé i poprawno$¢ rachunkowa, zgodnos$¢ z zalozonymi limitami
okre$lonymi w ogloszeniu konkursowym, brak koniecznos$ci modyfikacji na etapie
oceny formalnej)
4) ocena zgodno$ci proponowanych stawek jednostkowych ze stawkami rynkowymi.
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Ocena wktadu rzeczowego (np. sprzet, lokal) i osobowego ($wiadczenia wolontariuszy | od 10 do 20

i praca spoteczna cztonkow) , w szczegdlnosci:: punktow

1) ocena potencjatu technicznego, w tym sprz¢towego, warunkow lokalowych,
sposobu ich wykorzystania, w tym wsparcie oferenta w tym zakresie przez
partnerow;

2) ocena zaplecza osobowego ($wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkow) i sposdb jego wykorzystania.

Ocena rzetelno$ci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia srodkow na realizacje zadan | od —5do 0 *
publicznych w latach poprzednich

Ocena innych kryteriéw wynikajacych ze specyfiki zadania konkursowego: od 0do 10
1)... punktow**
2)...

Liczba punktow ogdlem 100***

*) (0 punktow dla podmiotoéw, ktérych dotychczasowa rzetelno$é i terminowo$é rozliczenia $rodkdéw zostata
oceniona na maksymalnym poziomie oraz dla podmiotow dotychczas nie rozliczajacych realizacji zadan
publicznych

**) ujecie tego kryterium oceny w karcie oceny oferty nie jest obligatoryjne

***) maksymalna liczba punktéw w poszczegdlnych kryteriach oceny zostanie indywidualnie ustalona w danym
konkursie ofert, suma liczby punktow z poszczegdlnych kryteriow musi wynosi¢ 100

V. Ocena koncowa
Proponowana kwota dotacji .........ccceceeevevererennnn. zt.

Uwagi dotyczace oferty i proponowanej kwoty dotacji

Data i podpisy cztonkéw komisji konkursowe;:

Program wspotpracy powiatu nowodworskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020.




