ZARZAD POWIATU
w Nowym [worze sazowieckim

nl. Mazewteeka 10
Q

#5-100 Nowy Dwor Mazowieck) UCHWALA Nr“::.?.{f_-ooa
Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Mazowieckim
z dnia ..18..58ycznia 2008r.

w sprawie ustalenia form ksztalcenia objetych dofinansowaniem oraz okreslenia
maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztalcenie , pobieranych przez szkoty
wyzsze 1 zaklady ksztalcenia nauczycieli w 2008r.

Na podstawie art. 32 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym ( Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz.1592 z pézn. zm.) i Uchwaly

Nr XV/79/2007 Rady Powiatu w Nowym Dworze Maz. z dnia 28 grudnia 2007r.

w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu w Nowym Dworze Maz. na 2008r. oraz § 7
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 29 marca 2002r. w
sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewoddw, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze srodkow wyodrgbnionych w budzetach
organow prowadzacych szkoty, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1
wychowania oraz szczegotowych kryteriow 1 trybu przyznawania tych srodkow ( Dz.
U. z 2002r. Nr 46 poz. 430) Zarzad Powiatu w Nowym Dworze Maz. uchwala, co
nastepuje:

§1
W roku 2008 ustala si¢ nastgpujace formy ksztalcenia nauczycieli, ktorg beda objete
dofinansowaniem:
1) studia podyplomowe po studiach magisterskich nadajace uprawnienia do
nauczania drugiego przedmiotu na kierunkach zgodnych z potrzebami szkoty,
2) kursy kwalifikacyjne i doskonalenia, warsztaty metodyczne i przedmiotowe,
seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
skierowanych przez dyrektora szkoty lub placowki,
3) szkolenie rad pedagogicznych,
4) przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych.

§2
1. Ustala sig¢ na 2008r. maksymalna kwote dofinansowania oplat na ksztatcenie
nauczycieli, pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztatcenia nauczycieli w
wysokosci:
1) studia podyplomowe o ktorych mowa w § 1 pkt 1 — do 50% faktycznych
kosztoéw, nie wigcej jednak niz 800 zt za semestr,
2) formy ksztatcenia okreslone w § 1 pkt 2-4 do 100% faktycznych kosztéw.

2. Dyrektor szkoly i placowki w przypadkach okreslonych w § 1 pkt 1, zawiera z

nauczycielem umowg okreslajaca wzajemne prawa i obowiazki stron i przyznaje
wysokos¢ dofinansowania.



§3
Dyrekior szkoty lub placowki w terminie do 31 marca nastgpnego roku sklada
Zarzadowi Powiatu w Nowym Dworze Maz. sprawozdanie ze sposobu

wykorzystania srodkéw przyznanych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w poprzednim roku budzetowym.

§4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ dyrektorom szkét i placowek oswiatowych.

§ 5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UMOWA

reprezentowanym przez

Pania/Pana ...ccevieiviieiiinniniinircniesiisescnssssnanas
zwang/zwanym w dalszej cz¢Sci umowy ,,Pracodawcea”, a
Pania/Panem ......c.cceiinviienienniiriniiiiiniieciisnse
zwang/zwanym w dalszej cz¢Sci umowy ,,Pracownikiem”

§1
1. W celu uzyskania kwalifikacji do nauczania drugiego przedmiotu.......cc..o......
Pracodawca wyraza zgodeg na ............ semestralne Studia Podyplomowe
PrOWAAZONE PIZEZ..ucviierienmisrnrierarererseanssinrssssssssissssrsssnsontotssssssssasssnsssnns
2. Pracodawca zobowiazuje si¢ do zwrotu czg¢sci kosztow pobieranych przez
placowke prowadzaca doksztalcanie zawodowe.
3 Wysoko$é dofinansowania bedzie zgodna z aktualnie obowigzujaca Uchwaly

Zarzadu Powiatu w Nowym Dworze Mazowieckim, dotyczaca dofinansowania
doksztalcania zawodowego nauczycieli na dany rok.

§2
Pracownik zobowiazuje si¢ do :

1. Systematycznej nauki i ukonczenia nauki w terminie ustalonym tokiem studiéw.

2. PrzepracoWanil W ....veeiieiiuriiiiieniiereiasiieiasesssranssnnssisesessassnsnsisnssosnsnensnn
po ukoficzeniu studiow oKkresu co najmniej 3 lat , za ktory otrzymywal
dofinansowanie, o0 ktérym mowa w §1.

3. W przypadku wystapienia sytuacji losowych istnieje mozliwosé odstapienia od
odpracowania okresu 3 lat.

§3

Jezeli Pracownik po otrzymaniu od Pracodawcy dofinansowania, w trakcie nauki oraz
po jej ukonczenin w terminie 3 lat:
a) rozwigze stosunck pracy za wypowiedzeniem,
b) z ktorym Pracodawca rozwigZe stosunek pracy bez wypowiedzenia z
jego winy,
jest zobowigzany do zwrotu kosztéw poniesionych przez Pracodawce na jego nauke w
terminie 14 dni od daty pisemnego wezwania przez Pracodawce.

§4

W przypadku niezawinionego niedotrzymania przez Pracownika warunku terminowego
ukonczenia nauki Pracodawca moze uwzgledni¢ okolicznosci i odstapi¢ od Zadania
zwrotu poniesionych kosztéw, o ktérych mowa w niniejszej umowie.



§5
Niniejsza umowa wigze Strony na okres od dnia rozpoczg¢cia nauki, o ktérej mowaw § 1

do dnia ......coceavaennn ( co do zasady maksymalnie do uplywu okresu 3 lat liczac od dnia
zaKkoniczenia nauki ).

§6

Wszelkie zmiany i uzupelnienia umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod
rygorem ich niewaznosci.

§7

Ewentualne spory powstale na tle realizacji postanowies umowy rozstrzygaé bedzie sad
powszechny wlasciwy dla siedziby Pracodawcy.

§8

Umowa zostala sporzadzona w dwoich jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron.
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